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Публичный отчет 

о деятельности первичной профсоюзной организации за 2025 год 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Многопрофильный лицей №186 - «Перспектива» Приволжского района 

г.Казани 
 (полное наименование образовательной организации) 

 

 

 

1. Общие сведения. 

1.1. Количество работников 291 чел.  

1.2. Из них членов Профсоюза 233.  

1.3. Избрано в состав профкома 5 чел. 

1.4. Председатель профкома Садриева Алися Ильдаровна, учитель 

английского языка. 

1.5. Члены профкома (ФИО, должность) 

 

№ 

п/п 

Фамилия, имя, отчество Должность профактива 

1.  Садриева Алися 

Ильдаровна  

Председатель ППО 

2.  
Ермашова Марина 

Викторовна  

Заместитель председателя ППО (в 

больших организациях или имеющих 

филиал) 

3.  

Садриева Алися 

Ильдаровна  

Ответственный за работу в АИС 

«Единый реестр Общероссийского 

Профсоюза образования» (в больших 

организациях или имеющих филиал) 

4.  Насибуллин Рамиль 

Рафисович  

Член профсоюзного комитета ППО 

5.  Вакилов Рамис Накипович   Член профсоюзного комитета ППО 

6.  Галиахметова Альбина 

Расимовна  

Председатель контрольно-

ревизионной комиссии ППО 

7.  Петер Гульзира 

Викторовна  

Член контрольно-ревизионной 

комиссии ППО 

8.  Бастракова Ирина 

Владимировна  

Член контрольно-ревизионной 

комиссии ППО 

9.  Шарипова Алеся 

Анваровна 

Уполномоченный по охране труда и 

здоровья 
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1.6. Уполномоченный от Профсоюза по охране труда (ФИО, должность) 

Шарипова Алеся Анваровна – делопроизводитель. 

 

2. Уставная деятельность  

2.1. Проведено 17 заседаний профкома (дата, № протокола) 

2.2. Проведено 5 профсоюзных собраний.  

Протокол №1, 12 апреля 2025г.  

Протокол №2, 15 апреля 2025 г.  

Протокол №3, 20 апреля 2025г. 

Протокол №4,25 апреля 2025г. 

Протокол №5,25 апреля 2025г. 

Протокол №6,11 июня 2025г. 

Протокол №7,14 июня 2025г.  

Протокол №8, 18 июня 2025г. 

Протокол №9, 22 августа 2025г. 

Протокол №10, 18 сентября 2025г. 

Протокол №11, 18 сентября 2025г. 

Протокол №12, 24 сентября 2025г.  

Протокол №13, 13 ноября 2025г. 

Протокол №14, 5 декабря 2025г. 

Протокол №15, 5 декабря 2025 г. 

Протокол №16, 24 декабря 2025г. 

Протокол №17, 20 января 2025г.  

 

2.3. Выступление председателя профкома на совещаниях при руководителе, 

педагогических советах, производственных собраниях и т.п. («Состояние 

работы по охране труда ТБ, ПБ» 12.09.2025г., «Волонтерские проекты помощи 

пожилым: как поддержать старшее поколение», 03.10.2025г., «О проведении 

внутришкольной спартакиады среди педагогических работников» 

07.11.2026г.) 

 2.4. Утверждение плана работы профсоюзного комитета. (Протокол №7 от 

23.09.2025г.) 

 2.5. С учетом мотивированного мнения профкома в 2024 году приняли 

следующие локальные акты: 

«О нормах профессиональной этики педагогических работников» 02.03.2026г, 

№16; 

 «О комиссии по трудовым спорам», 02.03.2026г, №16; 

 «Об условиях и порядке проведения профессиональной подготовки, 

переподготовки, повышения квалификации работников», 02.03.2026г, №16. 

 3. Работа по мотивации профсоюзного членства  
3.1. Формы и методы работы с членами коллектива по осознанному 

профсоюзному членству  

— информационная и разъяснительная работа о практической деятельности 

профсоюзной организации по защите интересов членов профсоюза; 
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— показ практики исполнительской работы комитетов профсоюза (решения – 

результат); 

 

— создания условий для гласности в работе профкома.  

- привлечении к участию в деятельности профсоюза большего числа членов 

профсоюза, повышении общей культуры профсоюзной работы. 

 

4. Организация и проведение мероприятий 

4.1. Мероприятия, направленные на ознакомление с деятельностью 

Профсоюза. 

Создана группа в социальной сити Контакт  

 https://vk.com/club228385179 

 

4.2. Мероприятия, направленные на сплочение коллектива 

 

«Новый год» капустник  

 23 февраля -«Праздничный концерт». 

8 марта-«Праздничный концерт» 

Выездной Зеленый педсовет 2025г. 

5. Социальное партнерство 

5.1. Наличие коллективного договора на 2024-2027 годы – 

 06.06.2024-06.06.2027 

5.2. Дата обсуждения выполнения обязательств коллективного договора за 

2025 год 18.09.2025г.;  

5.3. Предоставление дополнительных льгот членам Профсоюза (аттестация, 

оплачиваемые выходные дни и т.п.):  

- аттестация – 5 чел.; 

- дополнительные дни к отпуску – (ребенок-инвалид) – 1 чел; 

- 3 дня к отпуску (без больничных листов) – 24 чел.; 

- дополнительные дни к отпуску за работу в горячем цеху – 4 чел.; 
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- дополнительные дни к отпуску: 

- заместитель заведующего по АХЧ (за ненормированный рабочий день) – 3 

чел; 

- дополнительные дни к отпуску - председатель профкома. 

 

5.4. Коллективный договор размещен на официальном сайте в разделах 

«Документы» и «Первичная профсоюзная организация») 

5.5. Участие в социальных проектах:  

- «Слушаем музыку вместе» 40чел. 

- «Театр для всех» 15 чел.  

- «Малые города - большая история» 24 чел. 

- «Волшебство входит в каждый дом» 27 чел. 

 

https://vk.com/club228385179
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6. Участие в акциях, конкурсах, проектах (наименование мероприятия, 

результат, количество человек) 

 

Наименование 

мероприятия 

Результат  Количество человек  

   

Акция “Коробка 

Добра” 

Участники  Весь педагогический 

коллектив 

 

Онлайн акция “Живая 

Память Победы” 

Участники  Молодые педагоги (7 

чел) 

“Машина Времени” 

интелектуальная игра. 

1 место  Исай И.А 

Кабиров А.Д 

“Хранители души”, 

педагогическая игра  

2 место  Коркина Ю.Н. 

Бикинина А.И. 

Кабиров А.Д. 

Зиганшин И.Х 

“Что?Где?Когда? 1 место, 2 место  Команда 

«Перспектива» 

 

7. Оздоровление и отдых работников 

Бассейн  

Корпус А 
Женские дни 

 Пн: 17:30-20:00 

Чт: 17:30-20:00 

Мужские дни  
Ср: 17:30-19:30 

Пт: 17:30-19:30 

 

15 человек  

Шахматы  Пн: 10:30-11:30  

Чт: 16:00-17:00 

5 человек  

Тренажёрный 

зал  

Пн: 16:00-17:30 

Чт: 16:00-17:30  

 

14 человек  

Настольный 

теннис  

Корпус А  

Ср: 

9:30 -9:50, 10:30-10:50  

4 человека  

Танцы  Вт: 16:00-16:45 

Чт. 16:00-16:45  

 

8 человек  

 

8. Участие в районной Спартакиаде  

 

Приняли участие (вид спорта, достижения, сколько человек) 
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1.  Волейбол, дошли до ¼ финала, 12 человек; 

2. Шахматы, 1 место, 3 человека; 

3. Настольный теннис, 4 место, 4 человека; 

4. Лыжи, 1 место, 3 человека. 

9.Участие в профсоюзных конкурсах. 

 

Наименование 

мероприятия 

Результат  Количество человек  

«Скажем охране труда 

–да!  

 

I место 10 человек  

«А ну ка, девочки!». 

 

1 место  Женская часть 

коллектива  

 

Всероссийская  акция 

“Proгисмастика” 2:0 

 

победители  Весь педагогический 

коллектив  

Всероссийский онлайн-

марафон 

«Продвижение ЗОЖ 

2025г» 

 

Участники  40 человек  

Фотоконкурс “Человек 

Труда” 

1 место Малова А.  

 

 

10. Информационная работа 

10.1. Своевременная актуализация АИС (постановка на учет, снятие с учета и 

т.п.) 

10.2. Информационный профсоюзный стенд (какая информация размещена, 

как часто обновляется) 

10.3. Наличие раздела на официальном сайте образовательной организации 

«Первичная профсоюзная организация» (какая информация размещена) 

10.4. Формы оперативного оповещения членов Профсоюза о постановлениях, 

мероприятиях вышестоящих организаций. 

10.5. 58 членов Профсоюза являются подписчиками социальной сети 

ВКонтакте Территориальной организации Вахитовского и Приволжского 

районов. 

 

11. Финансовая работа 

11.1. Наличие сметы расходов, % выполнения- 100% 

11.2. Контроль за полнотой членских взносов (осуществляется 2 раза в год) 

11.3. За отчетный год материальную помощь получили 17 чел. 
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11.4 Контрольно-ревизионная комиссия 3 чел. . Протокол №16, 24.12.25г. 

 

Галиахметова Альбина 

Расимовна  

Председатель контрольно-

ревизионной комиссии ППО 

Петер Гульзира 

Викторовна  

Член контрольно-ревизионной 

комиссии ППО 

Бастракова Ирина 

Владимировна  

Член контрольно-ревизионной 

комиссии ППО 

 

12. Благотворительная помощь СВО 

В феврале оказали благотворительную помощь 26 стрелковому батальону в 

размере 36 000 рублей. 

 

13. Работа с ветеранами  

13. 1. 228 чел. 

13.2. Мероприятия, на которые приглашали ветеранов 

Ветеранов нет. 

 

14. Работа с молодыми педагогами 

14.1. Всего до 35 лет 70 чел.; из них членов Профсоюза 70 чел. 

14.2. Из них молодых специалистов со стажем до 3-х лет, которые получают 

ежемесячную доплату в размере 2510 рублей 14 чел.; из них членов 

Профсоюза 14 чел. 

14.3. С 1 сентября к работе приступили впервые 3 молодых специалистов; из 

них принято в члены Профсоюза 3 чел. 

14.4. Выиграли Грант РТ «Наш новый учитель» 5 чел.  

15. Охрана труда 

15.1. Проведены мероприятия по охране труда: 

1. Образовательные и обучающие мероприятия 

•  Семинар-практикум по первой помощи. 

2. Практические тренировки и аудиты 

• «День охраны труда в лицее»: Совместный обход кабинетов (химии, 

физики, технологии, спортзала 

 3. Профилактика профессиональных заболеваний (Здоровье) 

•  Производственная гимнастика (пятиминутки): Разработка и внедрение 

комплекса упражнений для снятия напряжения с глаз и позвоночника между 

уроками. 

•  Психологический тренинг «Стрессоустойчивость»: Работа с 

профессиональным выгоранием как фактором, повышающим риск 

производственного травматизма (невнимательность из-за усталости). 

4. Конкурс «Самый безопасный кабинет» 

5. Информационная работа 
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•  Обновление информации «Уголка охраны труда». 

 

16. Проведение или участие в значимых мероприятиях.  

Проведены мероприятия: 

- Научно-практическая конференция «Шаг в науку». 

- Фестиваль творчества «Лицейский калейдоскоп». 

- Спортивный праздник «Лицей — территория здоровья». 

- Благотворительная ярмарка «Подари тепло». 

- День самоуправления  

 

17. Количество награжденных работников образовательной организации 

отраслевыми и профсоюзными наградами.  

- Хафизова Гузель Мансуровна, Почетная грамота МО и Н РТ; 

- Садриева Алися Ильдаровна, Почетная грамота МО и Н РТ; 

- Рашитова Лилия Наилевна, Почетная грамота МО и Н РТ; 

- Шипилова лилия Михайловна, Почетная грамота МО и Н РТ; 

- Евстафьева Ольга Викторовна, Почетный наставник; 

- Фархутдинова Лилия Миргасимовна, нагрудный знак «Отличние 

просвещения РФ» 

- Шакирова Милауша Гарафетдиновна, нагрудный знак «За сохранение и 

развитие языков, культур, традиция» 

- Хузиева Ильсия Ришатовна, нагрудный знак «За сохранение и развитие 

языков, культур, традиция»; 

- Мазитова Гульназ Маратовна, Почетная грамота МО и НРТ. 

-Сиразетдинова Ляйсан Зуфаровна, Почетная грамота МО и НРТ 

-Габдрахманова Гульфия Мансуровна, Почетная грамота Мо и НРТ 

-Ялалтдинова Айгуль Альсимовна, нагрудный знак «Яшь мөгалим» 

 

18. Задачи на новый календарный год.  

1. Социальная защита и мониторинг условий труда 

  •  Обеспечение строгого контроля за соблюдением коллективного договора, 

своевременной выплатой надбавок и компенсаций. Особое внимание — 

проверке безопасности рабочих мест и соблюдению графика отпусков. 

   

2. Поддержка психологического здоровья и профилактика выгорания 

  •  Организация мероприятий по оздоровлению коллектива (санаторно-

курортное лечение, фитнес-программы) и проведение командообразующих 

встреч (экскурсии, тренинги).  

  • Создание благоприятного микроклимата в лицее и снижение уровня 

стресса у педагогов. 

3. Развитие наставничества и работа с молодыми специалистами 

  • Создание системы поддержки для новых учителей, помощь в их 

профессиональной адаптации и вовлечение молодежи в активную 

профсоюзную жизнь через гранты, конкурсы и форумы. 
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  • Омоложение профсоюзного актива и преемственность опыта внутри 

лицея. 

 

 

 

 

Председатель профкома ____________Садриева А.И.             

 

 

Дата: 12 февраля 2025 г. 

 
  

 


